
Sygnatura sprawozdania (wypełnia MPiPS)

M inisterstwo Pracy 
i Polityki Społecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności 
organizacji pożytku publicznego

za rok 2012

S Formularz należy wypełnić w języku polskim, drukowanymi literami;
S Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;

We wszystkich pytaniach, w których istnieje możliwość wyboru odpowiedzinależy zaznaczyć właściwe odpowiedzi znakiem 
X;

S We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (-);

Miejsce na notatki MPiPS

mmi

Data wpłynięcia sprawozdania
(wypełnia MPiPS)

1. Nazwa organizacji Centrum Charytatywno-Społeczne CARITAS OP WP im.Bł.Ks.Kmdr W.Miegonia

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

Kraj POLSKA Województwo POMORSKIE Powiat SŁUPSKI

Gmina USTKA Ulica KOMANDORSKA Nr domu 63 Nr lokalu -

Miejscowość LĘDOWO-OSIEDLE Kod pocztowy 76-271 Poczta USTKA Nr telefonu 598151216

Nr faxu 0598151216 E-mail caritasustka@wp.pl Strona www.caritasustka.ordynariat.opoka.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 
Sądowym 29.09.2009r.

4. Data uzyskania statusu organizacji 
pożytku publicznego 29.09.2009r.

5. Numer REGON 771514644 6. Numer KRS 0000337443

i
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7. Skład organu zarządzającego organizacji
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu 
zarządzającego)

Zygmunt KAŻMIERAK -  Dyrektor

-

-

-

8. Skład organu kontroli lub nadzoru 
organizacji
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli 
lub nadzoru)

Maciej FEDOROWICZ -  przewodniczący

Robert KRUPA -  członek

Hanna PELA -  członek

-

9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

>  KRZEWIENIE 1 OŻYWIANIE MIŁOŚCI CHRZEŚCIJAŃSKIEJ WŚRÓD PODOPIECZNYCH,

>  PROWADZENIE CZYNNEJ DZIAŁALNOŚCI CHARYTATYWNEJ CARITAS ORDYNARIATU

Po l o w e g o  W o js k a  P o ls k ie g o ,

>  ORGANIZOWANIE 1 UDZIELANIE POMOCY POTRZEBUJĄCYM, A W SZCZEGÓLNOŚCI 

RODZINOM, DZIECIOM, MŁODZIEŻY, SAMOTNYM MATKOM, NIEPEŁNOSPRAWNYM, 

CHORYM SENIOROM, OSOBOM UZALEŻNIONYM, BEZDOMNYM, BEZROBOTNYM, 

OFIAROM KONFLIKTÓW ZBROJNYCH,

>  PROWADZENIE DZIAŁAŃ W ZAKRESIE ORGANIZOWANIA RATOWNICTWA 1 OCHRONY 

LUDNOŚCI, OCHRONY 1 PROMOCJI ZDROWIA,

>  UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ 1 SPORTU, EKOLOGII 1 OCHRONY 

DZIEDZICTWA PRZYRODNICZEGO,

>  PODTRZYMYWANIE TRADYCJI NARODOWEJ,

>  KRZEWIENIE WARTOŚCI PATRIOTYCZNYCH, PIELĘGNOWANIE POLSKOŚCI,

>  ROZWÓJ ŚWIADOMOŚCI NARODOWEJ, OBYWATELSKIEJ 1 KULTUROWEJ,

>  ORGANIZOWANIE 1 PROWADZENIE STAŁYCH 1 OKAZJONALNYCH AKGI FINANSUJĄCYCH 

DZIAŁALNOŚĆ CHARYTATYWNĄ,

^  UROCZYSTE OBCHODZENIE ŚWIĄT CHARYTATYWNYCH, A ZWŁASZCZA TYGODNIA 

MIŁOSIERDZIA CHRZEŚCIJAŃSKIEGO.

10. Sposób realizacji celów statutowych 
organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych 
organizacji na podstawie statutu organizacji)

1 . U d z ie la n ie  p o m o c y  f in a n s o w e j  p o t r z e b u j ą c y m ,

2. U d z ie la n ie  p o m o c y  ż y w n o ś c io w e j  w  r a m a c h  PAED,
3 . O r g a n iz a c ja  w y p o c z y n k u  d la  d ziec i i m ł o d z ie ż y  z  r o d z in  n a ju b o ż s z y c h , z 

t e r e n ó w  p o w o d z io w y c h , k r z e w ią c y c h  c h r z e ś c ija ń s t w o  it p .

4 .  R e aliza c ja  p r o g r a m ó w  r e in te g r a c ji z a w o d o w e j  i spo łec znej o s ó b

NIEPEŁNOSPRAWNYCH Z POWIATU SŁUPSKIEGO W  RAMACH PROJEKTU POKL,
5 . R e a l iz a g a  p r o g r a m ó w  w y r ó w n y w a n ia  s za n s  e d u k a c yjn y c h  d la  dziec i z

OBSZARÓW WIEJSKICH GMINY, W PARTNERSTWIE Z DWIEMA SZKOŁAMI PODSTAWOWYMI, 

W  RAMACH PROJEKTU POKL -ZAJĘCIA WYRÓWNAWCZE, SPORTOWE 1 REKREACYJNE,

6 . Ro z w ó j  in f r a s t r u k t u r y  słu żą c e j p r o w a d z o n e j  d z ia ł a l n o ś c i s t a t u t o w e j  -

DZIAŁANIA ZMIERZAJĄCE DO ROZPOCZĘCIA BUDOWY ŚWIETLICY ŚRODOWISKOWEJ DLA 

SPOŁECZNOŚCI ZAMIESZKUJĄCEJ OBSZAR DZIAŁANIA OPP,
7 . P r o p a g o w a n ie  w a r t o ś c i p a t r io t y c z n y c h  p o p r ze z  o r g a n iz o w a n ie  ś w ią t

OKOLICZNOŚCIOWYCH

8 . W s p ó ł d z ia ł a n ie  z  j e d n o s t k a m i w o j s k o w y m i g a r n iz o n u  U s tk a  -  d z ia ł a n ia  pro

OBRONNE.

11. Najważniejsze sfery działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać nie więcej niż trzy najważniejsze, pod względem 
wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku 
publicznego, o których mowa w art. 4 ust 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 
2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 
2010 r. Nr 234, poz. 1536), zaczynając od najważniejszej)

1. POMOC SPOŁECZNA, W TYM POMOC RODZINOM 1 OSOBOM W  TRUDNEJ SYTUACJI 

ŻYCIOWEJ ORAZ WYRÓWNYWANIE SZANS TYCH RODZIN 1 OSÓB, POMOC OFIAROM 

KATASTROF, KLĘSK ŻYWIOŁOWYCH, KONFLIKTÓW ZBROJNYCH 1 WOJEN W  KRAJU 1 ZA 

GRANICĄ,

2. EDUKAGA 1 WYPOCZYNEK DZIECI 1 MŁODZIEŻY,

3. DZIAŁANIA NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH,

ll.Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

I.Opis działalności pożytku publicznego
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1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację

>  W ROKU 2 0 1 2  Z POMOCY ŻYWNOŚCIOWEJ W RAMACH PEAD SKORZYSTAŁY 4 6 2  OSOBY. ZOSTAŁO WYDANE 1 1 4 5 2 ,4 8  KG ŻYWNOŚCI I 

2 1 6 0 0  LITRÓW MLEKA. W  RAMACH POMOCY FINANSOWEJ WYPŁACONO ZAPOMOGI W KWOCIE 1 0 .0 2 5 /00ZŁ.

>  3 0  CZERWCA 2 0 1 2  ROKU W CENTRUM CHARYTATYWNO-SPOŁECZNYM CARITAS ORDYNARIATU POLOWEGO WP ZAKOŃCZYŁA SIĘ REALIZACJA 

p ro je k tu  „ A k a d e m ia  U c zn ia  II -  w d r o że n ie  p r o g r a m ó w  r o z w o jo w y c h  w  p la c ó w k a c h  o ś w ia t o w y c h  w  G m in ie  U stk a - 

p ilo ta ż " .  P ro je k t  b y ł w s p ó łf in a n s o w a n y  ze ś ro d k ó w  U n ii E u rope jsk ie j w  ra m a ch  E u rop e jsk iego  Funduszu Spo łecznego . 
P a rtn e re m  p ro je k tu  by ła  G m ina  U stka . Celem „A kade m ii U czn ia  I I"  b y ło  w y ró w n y w a n ie  szans edukacy jnych  u c z n ió w  s z k ó ł

PODSTAWOWYCH Z GĄBINA, WYTOWNA 1 CHARNOWA POPRZEZ WDROŻENIE PROGRAMÓW ROZWOJOWYCH POSZERZAJĄCYCH OFERTĘ 
NAUCZANIA W PLACÓWKACH A TAKŻE UCZESTNICTWO UCZNIÓW W WARSZTATACH EDUKACYJNYCH, ORGANIZOWANYCH W OŚRODKU CENTRUM

Ch a r y ta ty w n o -S połecznego  Caritas  w  U stce. W  r am ac h  projektu p r o w a d zo n e  były zajęcia w y r ó w n a w c ze , podnoszące

KOMPETENCJE MATEMATYCZNE, NAUKOWO-TECHNICZNE I HUMANISTYCZNE. UCZNIOWIE BYLI OBJĘCI OPIEKĄ PSYCHOLOGICZNO- 
PEDAGOGICZNĄ I LOGOPEDYCZNĄ. ODBYWAŁY SIĘ RÓWNIEŻ ZAJĘCIA NA PLATFORMIE E-LEARNINGOWEJ METODĄ WEBQUEST, 

WYKORZYSTUJĄCE TECHNOLOGIE KOMPUTEROWE I INTERNET DO NAUKI NA ODLEGŁOŚĆ. DZIAŁANIA PODJĘTE W PROJEKCIE MIAŁY NA CELU 

MOTYWOWANIE DZIECI DO PRZEŁAMYWANIA MARAZMU, ZNIECHĘCENIA, LENISTWA A TAKŻE LĘKU PRZED PODEJMOWANIEM NOWYCH ZADAŃ.
Realizacja  „ A k a d e m ii Uc zn ia  I I"  o d b yw a ła  się w  d w ó c h  eta p a c h : I etap : 1 5 .0 9 .2 0 1 0 -3 0 .0 6 .2 0 1 1 , II etap : 0 1 .0 9 .2 0 1 1 - 

3 0 .0 6 .2 0 1 2 . W  PROJEKCIE WZIĘŁO UDZIAŁ 1 4 4  UCZNIÓW ZE SZKÓŁ PODSTAWOWYCH Z WYTOWNA, GĄBINA I CHARNOWA, W TYM 11 OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH.

>  W DNIU 3 1 .0 1 .2 0 1 2  ZAKOŃCZYŁA SIĘ REALIZACJA PROJEKTU „AKADEMIA INICJATYW SPOŁECZNYCH-REINTEGRAaA SPOŁECZNA I 

ZAWODOWA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH W POWIECIE SŁUPSKIM" WSPÓŁFINANSOWANEGO PRZEZ UNIĘ EUROPEJSKĄ W RAMACH

Europejskiego  Fu n d u szu  Społeczneg o . Realizacja  projektu była  po d zie lo n a  n a  d w ie  edycje. P ierw sza  edycja tr w a ła  o d  

0 1 .0 1 .2 0 1 0  d o  3 1 .1 2 .2 0 1 0 , d ru g a  w  okresie o d  0 1 .1 0 .2 0 1 1  d o  3 1 .0 1 .2 0 1 2 . Projekt o b e jm o w a ł  d zia ła n ia  szko lenio w e  w r a z

Z PORADNICTWEM ZAWODOWYM I PSYCHOLOGICZNYM ORAZ ORGANIZAGĘ STAŻY ZAWODOWYCH SKIEROWANYCH DO OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH, POSIADAJĄCYCH STOPIEŃ NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI UMIARKOWANY I ZNACZNY Z POWIATU SŁUPSKIEGO, MAJĄCE NA CELU 

PODNIESIENIE KOMPETENCJI I UMIEJĘTNOŚCI SPOŁECZNYCH I ZAWODOWYCH NIEZBĘDNYCH NA RYNKU PRACY. CELEM GŁÓWNYM BYŁA 

REINTEGRAGA SPOŁECZNA I ZAWODOWA 20 2  OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH Z TERENU POWIATU SŁUPSKIEGO(W TYM M SŁUPSK) I ZWIĘKSZENIE 

ICH UDZIAŁU W ŻYCIU SPOŁECZNYM I ZAWODOWYM. CEL ZOSTAŁ REALIZOWANY NA DWÓCH PŁASZCZYZNACH - BEZPOŚREDNIEGO 

AKTYWIZOWANIA GRUPY DOCELOWEJ (WARSZTATY ) ORAZ ZORGANIZOWANIA STAŻY ZAWODOWYCH I WOLONTARIATU (PRAKTYKA). 

ZAPLANOWANE DZIAŁANIA (WARSZTATY, PREZENTAGE, ZAJĘCIA INTERAKTYWNE, DORADZTWO, WYJAZDY STUDYJNE, STAŻE ZAWODOWE I 

WOLONTARIAT) W SPOSÓB DŁUGOFALOWY I TRWAŁY WPŁYNĘŁY NA POZYGĘ I SYTUAGĘ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH W LOKALNYM 
ŚRODOWISKU ORAZ NA ZMNIEJSZENIE POZIOMU BEZROBOCIA WŚRÓD OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH.

>  O d 0 1 .0 9 .2 0 1 2  TRWA REALIZAGA PROJEKTU „WARSZTATY AKTYWIZAai SPOŁECZNEJ i ZAWODOWEJ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH" W 

RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO FUNDUSZ INIGATYW OBYWATELSKICH. REALIZAGA PROJEKTU POTRWA DO 30 .09 .2013 R . STANOWI ON 

REALIZAGĘ ZADANIA PUBLICZNEGO, DO KTÓREGO WKŁAD WŁASNY ZOSTAŁ POZYSKANY ZE ŚRODKÓW SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO- GMINY 

USTKA ORAZ GMINY MIASTA USTKA. W  OKRESIE ROZLICZENIOWYM OD 0 1 .0 9 .2 0 1 2  DO 3 1 .1 2 .2 0 1 2  ODBYŁY SIĘ WARSZTATY AKTYWIZAGI 

SPOŁECZNEJ I ZAWODOWEJ DLA 20  OSÓB (1 0  K I 10  M) NIEPEŁNOSPRAWNYCH Z Ml ASTA USTKA (1 0  OS.) I GMINY USTKA (10  OS.). ODBYŁY 

SIĘ 2 CYKLE WARSZTATÓW PO 2 ZJAZDY 10-CIODNIOWE, WARSZTATY PROWADZONE BYŁY PRZY UŻYCIU NOWOCZESNYCH TECHNIK 

MULTIMEDIALNYCH I INNOWACYJNYCH FORM EDUKAGI. ZAJĘCIA PROWADZONE BYŁY PRZEZ WYKWALIFIKOWANĄ KADRĘ SZKOLENIOWCÓW I 

TRENERÓW POSIADAJĄCYCH CERTYFIKATY POŚWIADCZAJĄCE KOMPETENGE WYMAGANE Z DANEJ DZIEDZINY I MAJĄCYCH DOŚWIADCZENIE W 

REALIZAGI SZKOLEŃ DLA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH. DLA KAŻDEGO UCZESTNIKA ZOSTAŁ STWORZONY INDYWIDUALNY PROGRAM ROZWOJU, 

W KTÓRYM PSYCHOLOG, DORADCA ZAWODOWY I COACH WPROWADZALI INFORMAGE O KLIENCIE UZYSKANE PODCZAS PRZEPROWADZONYCH 
ZAJĘĆ INDYWIDUALNYCH. W  SPOSÓB DŁUGOFALOWY I TRWAŁY REZULTATY PROJEKTU BĘDĄ WPŁYWAĆ NA POZYGĘ I SYTUAGĘ OSÓB 

NIEPEŁNOSPRAWNYCH LOKALNYM ŚRODOWISKU. PROJEKT JEST PRZYKŁADEM DOBREJ PRAKTYKI ODDZIAŁUJĄCEJ I WSPIERAJĄCE INNE 

PRZEDSIĘWZIĘCIA TEGO TYPU. DOTYCHCZASOWA REALIZAGA PROJEKTU PRZYCZYNIŁA SIĘ DO ROZWOJU CARITAS, WZMOCNIŁA JEGO 
WIZERUNEK I OBSZAR ODDZIAŁYWANIA, A NAWIĄZANE KONTAKTY PRZYCZYNIŁY SIĘ DO PODEJMOWANIA DALSZEJ AKTYWNOŚCI NA RZECZ OSÓB 

NIEPEŁNOSPRAWNYCH.

>  W  DNIACH OD 0 2 -1 1  LIPCA 2 0 1 2  ROKU W CENTRUM CHARYTATYWNO SPOŁECZNYM CARITAS ODBYŁ SIĘ WAKACYJNY ODPOCZYNEK GRUPY 

15  OSOBOWEJ ZE ŚWIĘTOSZOWA. BYŁYTO DZIECI Z RODZIN UBOGICH. BYŁY NA WYCIECZCE W ŁEBIE W PARKU DINOZAURÓW SKĄD STATKIEM 

PASAŻERSKIM POPŁYNĘŁY W KIERUNKU RUCHOMYCH WYDM . KĄPAŁY SIĘ NA BASENIE W REDZIKOWIE. CZĘSTO SPACEROWAŁY USTECKĄ 

PROMENADĄ I UCZESTNICZYŁY W MIEJSCOWYCH IMPREZACH. POBYT KOLONISTÓW ODBYŁ SIĘ DZIĘKI ZBIÓRCE NA FESTYNIE W ŚWIĘTOSZOWIE .

>  PODCZAS WAKACJI ZOSTAŁY ZORGANIZOWANE I PRZEPROWADZONE 2 TURNUSY (1 6 -2 9  LIPIEC I 3 0  UPIEC-12 SIERPIEŃ 2 0 1 2 ) OBOZU 

SZKOLENIOWO-WYPOCZYNKOWEGO SKIEROWANEGO DO DZIECI I MŁODZIEŻY Z RODZIN WOJSKOWYCH. W  RAMACH REALIZAGI OBOZÓW 

SZKOLENIOWYCH WZIĘŁO UDZIAŁ 140  OSÓB. AKGA WAKACYJNA BYŁA ORGANIZOWANA PRZEZ CARITAS ORDYNARIATU POLOWEGO, 

DOFINANSOWANA Z BOŻONARODZENIOWEJ AKGI WIGILIJNEGO DZIEŁA POMOCY DZIECIOM ORAZ DOTAGI MINISTERSTWA OBRONY

N a ro d o w e j.  W  p ie r w s zy m  tu r n u s ie  u cze s tn iczy ły  dzieci p ra c o w n ik ó w  i fu n k g o n a r iu s z y  S tra ży  G ra n iczn e j i W o js k  

S p e g a ln y c h . Opiekę duszp aste rską  i w y c h o w a w c z ą  s p r a w o w a ł o b o z o w ic z o m  m .in . w icedziekan SG ks. m jr  W ie s ła w  

K o n d ra c iu k -k o m e n d a n t obo zu  o ra z  kape lan M o rs k ie g o  O d d z ia łu  SG ks. p o r. A n d rz e j S zpura . U czestn ikam i d ru g ieg o  

t u r n u s u  ob o zu  b y ły  dzieci ro d z in  s łu żb  m u n d u ro w y c h  z D e kana tu  W o js k  L ą d o w ych  z p o łu d n ia  i w s c h o d u  P o lsk i, D ekana tu  

S ił P o w ie trz n y c h  i D e kana tu  In s p e k to ra tu  W s p a rc ia  S ił Z b ro jn y c h . K o m en dan tem  obo zu  b y ł ks. ppłk M ir o s ła w  B ie rnack i a 
je g o  zastępcą  ks. ppo r. G rz e g o rz  Bech ta . W  t ra k c ie  obozu  re a liz o w a n y  b y ł p ro g ra m  szk o le n io w y : szko len ie  z dyscyp liny

WOJSKOWEJ ORAZ ELEMENTÓW MUSZTRY INDYWIDUALNEJ I ZBIOROWEJ, BEZPIECZEŃSTWO, PODSTAWY POSŁUGIWANIA SIĘ BRONIĄ, WYBÓR 

MIEJSCA NA STANOWISKO OGNIOWE, STRZELANIE Z TRENAŻERÓW, BEZPIECZEŃSTWO NAD WODĄ ORAZ ZAPOZNANIE DZIECI ZE SPECYFIKĄ 
PRĄDÓW MORSKICH W STREFIE PRZYBRZEŻNEJ, PODSTAWOWE WIADOMOŚCI W ZAKRESIE OCHRONY PRZECIWPOŻAROWEJ, POSTĘPOWANIE W 

PRZYPADKU POŻARU, OBSŁUGA GAŚNIC I KOCÓW PRZECIWPOŻAROWYCH, POSTĘPOWANIE Z RANNYMI WSKUTEK POŻARU, SZKOLENIE 

MEDYCZNE, POSTĘPOWANIE Z RANNYMI, ZACHOWANIA PROEKOLOGICZNE I OCHRONA PRZYRODY, KSZTAŁTOWANIE POSTAW ETYCZNO -  

MORALNYCH, PODSTAWY TOPOGRAFII, ORIENTAGI W TERENIE, ZAPOZNANIE Z TRADYGĄ MARYNARKI WOJENNEJ W „SALI TRADYGI

M arynar ki W ojennej" , .  W  jednostce wojskow ej o b o zo w ic ze  poznali zasady  n a w ig a g i o k r ętó w , uczyli się strzelania  z

TRENAŻERÓW, MOGŁY SKORZYSTAĆ Z SYMULATORA REJSU OKRĘTEM WOJENNYM. PODCZAS POBYTU NAD MORZEM DZIECI MIAŁY MOŻLIWOŚĆ Z 

KORZYSTANIA Z LICZNYCH WYCIECZEK:

S  B u n k ry  B lu c h e ra  w  U stce

S  S ło w iń s k i P a rk  N a ro d o w y , M uzeum  P rzy ro d n icze  w  S m o łdz in ie , R uchom e W ydm y i W ieża w id o k o w a  „R o w o k ó ł, ,

S  S tru s ia  fa rm a  w  Kn iew ie
S  W ycieczka  d o  S łupska- zw iedzan ie  R a tusza , K o ś c io ła  D o m in ikań sk iego , M uzeum  P o m o rza  Ś ro d k o w e g o  

S  P a rk  M  i n i a tu  r  n a Kaszu bach 

S  O cean P a rk  w e  W ła d y s ła w o w ie

>  W  OKRESIE OD 1 3 -2 3  SIERPNIA 2 0 1 2  R. ODBYŁ SIĘ TURNUS WYPOCZYNKOWY DLA 6 0  DZIECI. TURNUS ZOSTAŁ ZORGANIZOWANY PRZEZ BlURO 

TURYSTYCZNE KLIKTRAWEL.

Łączn ie w  okres ie  w a ka cy jn ym  w  O ś ro d k u  C e n tru m  C h a ry ta ty w n o -S p o łe c z n y m  C a rita s  w  U stce  p rze b yw a ło  2 1 5  osób .



2.Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku 
publicznego
(Należy wskazać np. „gmina", „powiat", „województwo”, 
„cały kraj", „zagranica")

Cały  kraj

2. Informacja dotycząca prowadzonych 
sprawozdawczym

przez organizację pożytku publicznego placówek w okresie

1 .Organizacja prowadziła placówki zapewniające całodobową opiekę osobom 
niepełnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszłym wieku, centra 
integracji społecznej, domy pomocy społecznej, placówki opiekuńczo- 
wychowawcze określone w przepisach o pomocy społecznej, szkoły i placówki 
publiczne określone w przepisach o systemie oświaty lub niepubliczne zakłady 
opieki zdrowotnej

C tak 

nie

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywności placówek, o których mowa w pkt 1

Lp Nazwa placówki Miejscowość/ci, w której/ych 
placówka prowadzi działania

Liczba odbiorców działań 
placówki w okresie 
sprawozdawczym

- - -

2 - - -

3 - - -

4 - - -
3. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie 
sprawozdawczym

Liczba odbiorców działań organizacji
Osoby
fizyczne 850

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie Osóbv 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) *

prawne -

4. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie 
sprawozdawczym

1 .Opis przedmiotu nieodpłatnej działalności 
pożytku publicznego
(Należy podać informację na temat rodzaju działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz 
ze wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadaiacego/ych 
tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 
rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego 
przedmiotu działalności)

• DOSTARCZANIE ŻYWNOŚCI, POMOC FINANSOWA POTRZEBUJĄCYM,

• REALIZADA PROGRAMU REINTEGRACJI ZAWODOWEJ I SPOŁECZNEJ OSÓB 

NIEPEŁNOSPRAWNYCH -  SZKOLENIA, DORADZTWO ZAWODOWE, STAŻE 

ZAWODOWE,

• REALIZADA PROGRAMÓW ROZWOJOWYCH SZKÓŁ GMINNYCH W ZAKRESIE 

WYRÓWNYWANIA SZANS EDUKACYJNYCH -  ZAJĘCIA PODNOSZĄCE 

KOMPETENCJE KLUCZOWE, SPORTOWE I REKREACYJNE

Kod PKD:
8 8 .9 9 .Z -P 0 M 0 C  SPOŁECZNA BEZ 

ZAKWATEROWANIA, GDZIE INDZIEJ NIE 

SKLASYFIKOWANA,

Kod PKD: 85.32.C- POMOC SPOŁECZNA BEZ 

ZAKWATEROWANIA

Kod PKD: 85.60.Z -  DZIAŁALNOŚĆ WSPOMAGAJĄCA 

EDUKACJĘ
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2.Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację nieodpłatnej działalności pożytku 
publicznego
(Należy wskazać np. „gmina", „powiat”, „województwo", 
„cały kraj”, „zagranica”)

Po w ia t  słu ps ki

5. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego i działalności gospodarczej organizacji 
pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym „

1.Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego
tak 

C nie

2. Opis przedmiotu działalności odpłatnej 
pożytku publicznego

(Należy podać informację na temat rodzaju działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej 
działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 
rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na 
temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 

3 kodów), zaczynając od głównegoości)

O d p ła t n ą  d z ia ła ln o ś ć  p o ży tk u  p u b lic z n e g o  stan o w i

ORGANIZACJA WYPOCZYNKU DZIECI I MŁODZIEŻY OBEJMUJĄCA KOLONIE, 
OBOZY, ZGRUPOWANIA MŁODZIEŻOWE I ZIELONE SZKOŁY -  
ZAKWATEROWANIE I WYŻYWIENIE.

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

5520Z- OBIEKTY NOCLEGOWE TURYSTYCZNE I 
MIEJSCA KRÓTKOTRWAŁEGO ZAKWATEROWANIA
5629Z- POZOSTAŁA USŁUGOWA DZIAŁALNOŚĆ 
GASTRONOMICZNA

3. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację odpłatnej działalności pożytku 
publicznego
(Należy wskazać np. „gmina", „powiat”, „województwo”) 
ca/y kraj) „zagranica")_______

Ca ł y  kr aj

4.0rganizacja prowadziła działalność gospodarczą
r  tak 

&(. nie
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5.Opis przedmiotu działalności gospodarczej

(Należy podać informację na temat rodzaju działalności 
gospodarczej prowadzonej przez organizację w okresie 
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/ów PKD 
2007 odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli 
organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności 
gospodarczej wg klasyfikacji PKD, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego 
przedmiotu działalności)

Kod PKD:

Kod PKD:
Kod PKD:

6.Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności gospodarczej
(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat", „województwo", 
„cały kraj”, „zagranica”)

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników / zysków i 
strat)

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

1.Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego
0,00 zł

2. Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego
250.943,64 zł

3. Przychody z działalności gospodarczej
0,00 zł

4. Przychody z działalności finansowej
0,00 zł

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych
3.111,70 zł

6. Ze źródeł publicznych ogółem: 314.335,57 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów o finansach publicznych 237.339,57 zł
W
tym: b) ze środków budżetu państwa

59.552,00 zł

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego 17.444,00 zł
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d) z dotacji z funduszy celowych 0,00 zł

7. Ze źródeł prywatnych ogółem: 15.000,00 zł

a) ze składek członkowskich 0,00 zł

b) z darowizn od osób fizycznych 15.000,00 zł

c) z darowizn od osób prawnych 0,00 zł

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)
W 0,00 zł

tym ' e) ze spadków, zapisów 0,00 zł
f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaż lub wynajem składników 
majątkowych) 0,00 zł

g) z nawiązek sądowych 0,00 zł

h) ze świadczeń pieniężnych 0,00 zł

8. Z innych źródeł 120.107,19 zł
2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizac 
publicznego w okresie sprawozdawczym

i pożytku

1.Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 55.444,88 zł

2. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność statutową 0,00 zł

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób 
fizycznych

1.Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych niewydatkowanej 
w poprzednich okresach sprawozdawczych 0,0 zł

2.Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej w 
okresie sprawozdawczym ogółem 3.111,70 zł

3.Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt 11.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te działania

1 POMOC finansow a podopiecznym  w  formie zapom óg 3.111,70 zł

2 _ , zł

3
-

, zł

4 _ , zł

4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez 
podatników podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała 
najwięcej środków pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą

1
-

/ zł

2 - / zł
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3

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogółem:

, zł

W tym: 
wysokość 
kosztów 

finansowana z 
1% podatku 

dochodowego 
od osób 

fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 648.053,22 zł 0,0 zł

a)koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku 
publicznego_________ ____________________________________ 20.025,00 zł 3.111,70 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego 0,0 zł 0 ,0  zł

c)koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej 0,0 zł
w d)koszty administracyjne, w tym: zużycie materiałów i energii, usługi 

tvm' obce, podatki i opłaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne
świadczenia, amortyzacja______________________________________

273.066,98 zł 0 ,0  zł

e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z 
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,0  zł 0,0  zł

f)pozostałe koszty ogółem: 354.961,24

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

iwozdawczym

z podatku dochodowego od osób prawnych 

i”  z podatku od nieruchomości 

R  z podatku od czynności cywilnoprawnych 

!”  z opłaty skarbowej 

I z opłat sądowych

F  z innych zwolnień -> jakich?____________

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania 
rzez jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej 

działalności pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z 
dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, 
poz. 226)

C tak. 

nie

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych 
zasadach prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego 
nieruchomości z zasobu Skarbu Państwa lub jednostek samorządu 
terytorialnego, lub zawarła umowy użytkowania, najmu, dzierżawy 
lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych nieruchomości 
następujące prawo:

r  własność

r  użytkowanie wieczyste 

I-  najem 

i "  użytkowanie 

f ”  użyczenie 

r* dzierżawa 

F  nie korzystała

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8



1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie 
stosunku pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są 
już zatrudnione w organizacji)

o osób

2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty

(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. 
Wynik wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

0 etatów

3. Liczba osób świadczących usługi w organizacji na podstawie umowy 
cywilnoprawnej

33 osoby

2. Członkowie (nie dotyczy fundacji)

i . Organizacja ma członków
tak 

^ (n ie

2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku 
obrotowego

- osób fizycznych

- osób prawnych

3. Zmiana członkostwa w organizacji
organizacja pozyskała..........-...... członków

organizacja straciła......................członków

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, 
wolontariuszami są osoby wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, 
niezależnie od tego, czy są to osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby 
świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele władz organizacji)

®(tak 

C  nie

2. Liczba wolontariuszy wvkonuiacvch świadczenie na rzecz oraanizacii przez okres krótszv niż 
30 dni

<ażdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

- osób

a) członkowie organizacji - osób

b) pracownicy organizacji - osób

w  c) osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
tym: - osób

d)członkowie organu zarządzającego - osób

e) inne osoby 3 osób

3. Liczba wolontariuszy wvkonuiacvch świadczenie na rzecz oraanizacii przez okres dłuższy niż 
30 dni

(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

- osób

a) członkowie organizacji
w

- osób

tym: , ,  . . . .  b) pracownicy organizacji - osób
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c) osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej - osób

d) członkowie organu zarządzającego - osób

e) inne osoby - osób

VI.Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie 
sprawozdawczym 184.723,92 zł

a) z tytułu umów o pracę 0 , zł

wynagrodzenie zasadnicze 0 , zł

tym: nagrody 0 , zł

premie 0 , zł

inne świadczenia (np. służbowy telefon, samochód) 0 , zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 184.723,92 zł
2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną 
działalnością pożytku publicznego 184.723,91 zł

w a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0 , zł

tym- b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 184.723,91 zł
3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji 0 , zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0 , zł

>. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych 
organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia 
oraz umowy cywilnoprawne

0 , zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

500,00 zł

7. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0 , zł

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych 
organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia 
oraz umowy cywilnoprawne

0 , zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wyns 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicz 
osobom świadczącym usługi na podstawie umow’

¡grodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
:e, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 

cywilnoprawnej
3.750,00 zł

10. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń

(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi 
uwagami dotyczącymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń 
w organizacji wówczas należy wpisać te uwagi w 
przygotowane pole)

Większa część wynagrodzeń to wynagrodzenia trenerów za 
prowadzenie zajęć edukacyjnych w ramach projektów unijnych.
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VII.Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie 
sprawozdawczym _______ _________________________________ _____________________________

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych
r  tak

K n ie

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych , - zł

3.Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych -

Vlll.lnformacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez administrację publiczną w 
okresie sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek 
samorządu terytorialnego

a tak 

C nie

2. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację

0 Nazwa zadania Kwota
"I Warsztaty aktywizacji społecznej i zawodowej osób niepełnosprawnych -  wkład do FIO - Gmina 

Ustka 10.000,00 zł

2 Warsztaty aktywizacji społecznej i zawodowej osób niepełnosprawnych -  wkład do FIO - Gmina 
Miasto Ustka 7.444,00 zł

3 - , zł

4 - , zł

5 - , zł

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone 
przez organy administracji rządowej

C tak 

%fnie

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację

Lp Nazwa zadania Kwota
-i - , zł

2 - , zł

3 - , zł

4 - , zł

5 - , zł
IX.li

.........

1. V\

^  s p ^ o z S ^ m  a'E° WanyCh P“ Z 0rganEaC1? P° Ży*kU PUb'iCZneg°  Zam6v
p b c y

J okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne
C tak 

nie

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

LP Nazwa zamówienia Kwota

1 - , zł
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2 - , zł

3 - , zł

4 - » zł

5 - , zł

X.ln formacje uzupełniające ■ K j

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów iub akcji w kapitale zakładowym lub co 
najmniej 20% ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale
% udziału w ogólnej 

liczbie głosów

1 - - % %

2 - - % %

3 - - % %
2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

1 -

2 -

3 -

3. In 
spra

formacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
wozdawczym

Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujący Data zakończenia 
kontroli

1

W e ry f ik a c ja  z g o d n o ś c i re a liz a c ji  p r o je k tu  „ A k a d e m ia  

In ic ja t y w  Spo łec zn y c h -  rein teg r a c ja  sp o łe c zn a  i

ZAWODOWA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH W POWIECIE

s ł u p s k im "  z je g o  z a ło ż e n ia m i o k re ś lo n y m i w  UMOWIE 0

DOFINANSOWANIE ORAZ WE WNIOSKU O DOFINANSOWANIE

U rząd  M ar s za łk o w s k i -  D e p a r t a m e n t  EFS 16.02.2012

2 Ko n t r o la  o b ie k t ó w  ż y w ie n io w y c h  i n o c le g o w y c h
Pa ń s t w o w y  Po w ia t o w y  Inspekto r  Sa n it a r n y  

w  Słu p s k u
18.07.2012

3

PRZESTRZEGANIE PRZEPISÓW PPOŻ, OCENA ZGODNOŚCI Z 

WYMAGANIAMI OCHRONY PPOŻ. ROZWIĄZAŃ 

TECHN.ZASTOSOWANYCH W OBIEKCIE

Ko m e n d a  M iejska Pa ń s t w o w e j  Str a ży  

Po ża r n ej w  Sł u p s k u
20.06.2012

4
4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie 
ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 
1223, z późn. zm.) lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku 
publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

r tak

nie

5. Dodatkowe informacje

(Należy wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)
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Funkcja p.

Anna Skowron L 
księgowa- —

C ' v .  f i

Ks. kmdPesHgfnunt Kaźr
d y r e k t o r
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»C A R IT A S «

— 3ł. K&zffiyt*- WłactyŁtcrwa A
W I I m J F

nier(S^ta wypełnienia 
sprawozdania

Ocznego

iiegontŁ6 -03-2013

Miejsce na pieczęć organizacji o ile
centri

»CARITAS«
im. E l Ks. Kmdr Władysława Miegonia 
70-271 USTKA, ul. Komandorska 63 
ta l 089 814 86 00, Nip 839-27-87-986
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